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1.

11.

Grundlagen

Stiftungszweck und Handlungsfelder

Die Stiftung fir Christliche Wertebildung wurde 2013 gegriindet und hat ihren Sitz in Haiger,
Hessen. |Ihr Stiftungszweck ist laut Satzung

die Forderung der Kinder- und Jugendhilfe, insbesondere im
elementarpadagogischen Bereich, der schulischen und auf3erschulischen Bildung
die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieB3lich der
Studentenhilfe

die Unterstitzung und Férderung zur Vermittlung von christlichen Werten in Ehe und
Familie

die Forderung des birgerschaftlichen Engagements zugunsten gémeinni]tziger,
mildtatiger und kirchlicher Zwecke.

In der Praxis begleitet, unterstitzt und férdert die Stiftung Projekte in den Handlungsfeldern

1.2.

Kita

Schulische Bildung
AuRerschulische Bildung
Qualifizierung von Mitarbeitenden

Stiftungsorgane

Stiftungsorgane sind der Vorstand und der Stiftungsrat.

Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschafte der Stiftung. Er setzte sich Ende 2023
zusammen aus Hartmut Hihnerbein (Vorsitzender), Steffen Kern (stellv. Vorsitzender), Dr.
Wolfgang Dannhorn, Benjamin Wenzel und Christiane Walz. In der Vorstandssitzung vom
12. Juni 2023 wurde Christiane Walz als neues Vorstandsmitglied berufen.

Der Stiftungsrat berat und unterstitzt als unabhangiges Beratungsorgan den Vorstand. Er
setzte sich zum 31.12.2023 aus folgenden Personen zusammen:

Prof. Dr. Friedhelm Loh, Haiger, Stifter, Vorsitzender des Stiftungsrats
Peter Duck, Detmold, Vorsitzender Chr. Schulverein Lippe e.V.

Johannes Neudeck, Kénigsbach-Stein, Vorsitzender Hilfe konkret e.V.

OKR i.R. Werner Baur, Mdssingen, ev. Landeskirche Wirttemberg

Traugott Hopp, Firstenfeldbruck, Pastor

Dr. Carsten Polanz, GieRen, Dozent Institut fir Islamfragen

Dr. Ludwig Wenzel, Velbert, ehemaliger Rektor Berufskolleg Bleibergquelle
Karl-Heinz Stengel, Remchingen, Alt-Prases CVJM Gesamtverband

Prof. Dr. Germo Zimmermann, CVJM-Hochschule Kassel

Johannes Singhammer, Miinchen, Vizeprasident a.D. Deutscher Bundestag
Bettina K. Hakius, Dozentin Bibl. Theol. Akademie Wiedenest

Volker Kauder, Tuttlingen

Reinhard Quast, Siegen, Prasident des Zentralverbands Deutsches Baugewerbe



e Johanna Weddigen, Hamburg, Sozialarbeiterin, Religionspadagogin,
Geschaftsleitung von alpha Deutschland e.V.

e Anna Reppel, Erfurt, Griinderin und Prokuristin von Pixel Sozialwerk

e Dr. Patrick Todjeras, Sankt Georgen (Osterreich), Theologe

¢ Daniel Mannweiler, Altenkirchen, Vorstandsvorsitzender Sportler ruft Sportler e.V.

Der Stiftungsrat tagte am 27.10.2023 in Berlin. Neben dem Jahresbericht und dem
Jahresabschluss 2022 wurde (iber aktuelle Entwicklungen der Arbeit sowie (iber die im
Sommer 2023 gegriindete WERTESTARTER-Akademie und liber mdgliche
Satzungsanderungen gesprochen.

1.3. Tochtergesellschaft(en)

Als hundertprozentige Tochter und im Auftrag der Stiftung fiir Christliche Wertebildung ist die
Christliche Wertebildung gGmbH (CWG) tatig. In ihrer Berliner Geschaftsstelle waren
2023 sechs Mitarbeitende angestellt.

Damit die CWG ihre Aufgaben erfiillen kann, leitet die Stiftung einen Teil ihrer Mittel an ihre
Tochtergesellschaft weiter (siehe auch Finanzbericht). Nahere Infos (iber die Arbeit der CWG
finden sich in der ausfiihrlichen Broschiire ,Mit christlichen Werten nach vorne*, die 2024
neu aufgelegt wurde. (Downloadmdglichkeit unter:
https://wertestarter.de/media/downloads/final-web_Jubildumsbroschiire-022024-Kopie-
komprimiert.pdf

1.4. Kooperationspartner

Die Stiftung und die CWG haben ein Netzwerk von Kooperationspartnern, die dhnliche Ziele
wie die Stiftung verfolgen und mit denen eine Zusammenarbeit in unterschiedlichen
Bereichen besteht.

e CVJM Deutschland

e CVJM-Hochschule

e Christliches Jugenddorfwerk Deutschlands, CJD
e Aktion Hoffnungsland gGmbH

e VEBS, Verein ev. Bekenntnisschulen

e IMK (Institut zur Erforschung von Mission und Kirche)
e SRS e.V., Sportler ruft Sportler

e Jumperse.V.

e Berufskolleg Bleibergquelle

e Wunderwerke e.V.

e proCEO, die Kompetenz.Entwickler

e Pixel Stiftung



2. Vorstandsbericht

Der Vorstand der Stiftung tagte 2023 fiinf Mal:
e 07. Februar 2023 (digital)
e 29. Marz 2023 (digital)
e 12./13. Juni 2023
e 29. September 2023 (digital)
e 05./06. Dezember 2023

Der Schwerpunkt der Vorstandsarbeit war in erster Linie die Vergabe der
Stiftungszuwendungen (siehe Punkt 3). Auerdem wurde der Jahresabschluss von 2022
beschlossen sowie die Jahresziele fiir das Jahr 2024 festgelegt.

In seiner ersten Sitzung im Februar beschaftigte sich der Vorstand mit dem
Schwerpunktthema moégliche Satzungsénderungen der Stiftung und dem Beschluss, die
Christliche Gemeinschaftsschule Gera mit dem Wertestern auszuzeichnen.

In der zweiten Sitzung beriet der Vorstand tber die Festlichkeiten zum 10-jahrigen Jubildum
der Stiftung, die am 14.+15. Méarz 2024 in Berlin gefeiert wurden.

Der Vorstand beschloss, die bisherigen und kiinftige Bildungsangebote der Stiftung
(Coaching-Ausbildung, Wertecoaching, Fort- und Weiterbildungen) unter dem Titel
MWERTESTARTER-Akademie” zu fihren und weiterzuentwickeln.

Der Vorstand beschloss die Durchfiihrung einer Wirkungsanalyse in Zusammenarbeit mit der
CVJM-Hochschule zur Evaluierung der Projektbegleitung und —Férderung der
WERTESTARTER.

In der Sitzung vom 12. Juni 2023 wurde Christiane Walz als neues Vorstandsmitglied
berufen. Des Weiteren wurde Uber die Stiftungsfondsprojekte beraten.

Der Vorstand beschloss, die Kooperation mit der CVJM-Bildungswerk gGmbH im Rahmen
der ,Weiterbildung fiir Pionier/innen in Kirche:Mission:Gesellschaft’ 2024 fortzusetzen.
Aulerdem beschloss der Vorstand die finanziellen Mittel zur Weiterfiihrung der hauseigenen
Coaching-Ausbildung fiir die Jahre 2025/26 zur Verfiigung zu stellen sowie die
Geschaftsstelle mit der Produktion eines neuen Imagefilms fiir die Stiftung zu beauftragen.

Der Vorstand beriet in der September-Sitzung die angedachten Anpassungen der
Stiftungssatzung. Im Zuge dessen wurde erortert, ob im Rahmen der
Stiftungssatzungsanderungen die Christliche Wertebildung gGmbH (CWG) liquidiert werden
soll und alle Aufgaben unter dem Dach der Stiftung angesiedelt werden kénnen.

In der Sitzung im Dezember beschloss der Vorstand die Endfassung der Satzungsénderung
und beauftragte den Geschaftsfiihrer, die Satzungsanderung bei der Stiftungsaufsicht in
Hessen vorzulegen. Auerdem wurde die Liguidation der CWG beschlossen.

Ferner wurden die Ergebnisse der Wirkungsanalyse durch die CVJM-Hochschule vorgestellt.



3. Projektforderungen

3.1. Uberblick

Die Stiftung fir Christliche Wertebildung arbeitete 2023 aktiv in der Férderung und
Unterstiitzung von Bildungsprojekten in den Férderfeldern:

e Kita 2> 24 Projekte

e Schulische Bildung = 15 Projekte

e AuBerschulische Bildung - 52 Projekte

e Qualifizierung von Mitarbeitenden = 12 Projekte

Insgesamt betrug die ausgeschiittete Fordersumme der Stiftung im Jahr 2023 rund
1.121.000 Euro, davon rund 578.000 Euro fiir die Stiftungsfonds und rund 543.000 Euro fiir
weitere Projektférderungen.

Kita

Antragsteller Projekttitel

Aktion Hoffnungsland gGmbH Kitagrindung Reutlingen

Aktion Hoffnungsland gGmbH Kitagrindung Brackenheim

Christl. Kinderbetreuung Casa Credolino

e.V. Erweiterung Waldkindergarten Credolino
Christlicher KiTa-Verein Lippstadt e. V. Kitagriindung in Lippstadt

CVJM Baden e.V. Grundung einer CVJM KiTa

CVJM Lollar e.V. Kita-Grundung Lollar

Ev. Freikirchliche Gemeinde Kirchheim-Teck | Kita-Neubau

Ev. Gemeinschaftsverband Hessen-Nassau | Kitagriindung Miehlen

Evang. Gemeinschaftsverband AB e.V. Kitagriindung Steinen
Evangelisch-Freikirchliche Gemeinde Gera | QualifizierungsmafRnahme
Frei Christlicher Verein Dinslaken e.V. Kitagrindung Dinslaken

Freie christ. Kindertagesstatte Troisdorf e.V. | Kindertagesstatte ,Zur griinen Aue®

Freie Christengemeinde Arche Augsburg

e.V. Kitagrindung Markt Diedorf (Schwab)
Freie Christengemeinde EI-Roi Grundung christliche Kita Bohmte
Freie Christliche Schule Diren e.V. Kitagriindung Diren

Freie christliche Schule Liidenscheid e.V. Kitagriindung in Lidenscheid

Freie Evang. Schule Nordschwarzwald e.V. | Griindung einer Kita

Freier Christl. Kindergarten NeuluBheim e.V. | Kitaweiterentwicklung NeuluRheim

Freikirchliche Gemeinde Linen e.V. Kitagrindung Linen

HGHe. V. Kitagrindung Neuwied

Kita CMGI e.V. Kitagrindung Vélklingen

Konigskinder e.V. Kitagriindung Diepholz

Pforzheimer Stadtmission Kinderhaus "Pforzheimer Stadtmission"

Rheinisch-Bergischer-Verein Freie
Christliche Schulen e.V. Freie Christliche KiTa Haan




Schulische Bildung

Antragsteller

Projekttitel

BaseCamp guUG

Die Gilde - Zeit und Ewigkeit

Bildungsweise — Tragerverein freie
evangelische Schule Hohenlohe e.V.

Schulgriindung Hohenlohe Crailsheim

Dietrich-Bonhoeffer-Verein fur christliche
Padagogik Mannheim

Grundung Dietrich-Bonhoeffer-Schule,
Mannheim

Ev. Schulverein Limbach-Oberfrohna e.V.

Projektférderung

Evangelische Grundschule "Klaus-Peter-
Hertzsch" Jena e.V.

Facherubergreifende Projekttage 2022/2023

Forderverein Christliche Schule Gera e. V.

Etablierung und Weiterentwicklung der
Christlichen Gemeinschaftsschule Gera

Glaubensanker e.V.

Schulgrindung Kierspe Sauerland

Inklusives Lernen Marburg e.V.

Grindung Maria-von-Bethanien-Schule

International Campus Vienna

Schulgriindung Wien

Luma Learning e.V.

Learning Coaches

Musikschule Goldenes Lamm e. V.

Aufbau der Jugend-Musikschule

Prayerspaces e.V.

Grundungshilfe Prayerspaces in Schulen

Shalom Ludwigsburg e.V.

Grundung Léwenherzschule

Srednja Skola Cakovec

Evangelisches Gymnasium Cakovec

Wurzelwerke - Initiative flir ganzheitliche
Padagogik e. V.

Grindung Mandelbaum Schule Darmstadt

AuBerschulische Bildung

Antragsteller

Projekttitel

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Hoffnungsland Bernhausen

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Mitarbeiter-WG in Beutelsbach

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Musikschule Hoffnungsland

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Hoffnungsland Mdéglingen

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Beratung Hoffnungsland Schrozberg

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Hoffnungsland Freudenstadt

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Hoffnungsland Ohringen

Aktion Hoffnungsland gGmbH

Erweiterung Hoffnungsland Brackenheim
durch Feuerwehr-Spielmobil

Alpha Deutschland e.V.

Generation Z neu verstehen und gewinnen!
Eine Innovation fur die Konfirmandenarbeit

Am Start gemeinnitzige UG

Nachbarschaftszentrum BetterTogether

AG der CVJM Deutschlands e.V.

AG-Vereinsentwicklung

Bildungs- und Sozialverein Lebenswert

Die Wache

blu:boks BERLIN - Die Selbstwertmanufaktur

Projektférderung

Breakout e.V.

breakout: Kulturforscher; wertvoll: Hoffnung
stiften im Stadtteil

Christliches Jugenddorf CJD

Kommunikationsinsel

CVJM Baden

Damit Gefllichtete Heimat finden

CVJM-Gesamtverband in Deutschland e.V.

Aufgetischt - Politischer Realtalk

Die Arche Kinderstiftung (Arche Hamburg)

Hilfe fur sozial benachteiligte Kinder




Die Arche Kinderstiftung christliches Kinder-
und Jugendwerk

Anschubfinanzierung Arche Bremerhaven

Evangelische-freikirchliche-Gemeinde
Hamburg-Ottensen

Leitungscoaching

Evangelische Gemeinschaft Studharz e.V.

Focus Café

Ev.-freikirchliche Gemeinde Miinchen
Hadern

Neustart offene Angebote Kleinhadern

Ev.-Lutherische Kirchengemeinde Sankt
Michael Neubrandenburg

Neuausrichtung Kinder und Jugendarbeit
Kirchengemeinde Sankt Michael
Neubrandenburg

Five Movement e.V.

Grundungsarbeit christlicher Jugendarbeit

Gemeinschaft Emmanuel e.V., Minster

Etablierung einer Jugendarbeit im Rahmen
des Gemeinde Start-Ups Emmanuel House

Haltepunkt E e.V., Rostock

"Hausaufgaben-Truck" - mobile
Hausaufgabenhilfe

Hensoltshoher Gemeinschaftverband e.V.
Stadtmission Bamberg

Hausaufgabenbetreuung

JesusCenter e.V.

Sportangebote im Bunker im Florapark fur
benachteiligte Kinder und Jugendliche

Jugendhaus "Wartburg"

Entwicklung eines
Mehrgenerationenkonzepts flir das
Jugendhaus Wartburg

Jumpers Jugend mit Perspektive gGmbH

RigenSommer 2023 Sassnitz

Mr. Jugendarbeit

Weiterentwicklung Mr. Jugendarbeit

nehemia team e.V.

Ukrainische Kindergruppe Hoffnungstrager

New Chapter e.V.

Workshoparbeit unter jugendlichen
Suchtmittelkonsumenten

AEEK - Abteilung zur Erforschung von
Evangelisation und Kirchenentwicklung und
CVJM-Hochschule Kassel

Evangelisation 4.0 - Evangelisation im
digitalen Raum

Pixel Stiftung

Podcast ,Beten und Businessplan®

polylux e.V.

Werteorientierte Neuausrichtung des
Caribuni Familientreffs

PUZZLE Kids gGmbH

Aufbau von PUZZLE Kids

Schwarzes Kreuz — Christliche
Straffalligenhilfe e.V.

Projekt ,Beispielhaft"

StartUp Kirche Eisenach

Kidstreff der StartUp Kirche Eisenach

Sudwestdeutscher Gemeinschaftsverband

Gemeindegrindung Fresh X AltluBheim

Villa Wertvoll gemeinnutzige GmbH

Elterncafé - "Villa Café"

visiomedia e.V.

FeedYourself App

visiomedia e.V.

Streetlights

WDL gGmbH

Aufbau des einjahrigen WDL-Orientierungs-
und Bildungsjahres

Verein zur Forderung des Werkes GreifBar
im pommerschen evangelischen
Kirchenkreis

B.OV — Das Begegnungszentrum
Ostseeviertel

Young Life Deutschland gGmbH

"Young Life Berlin- Neukdlln united-
Gemeinsam fur Morgen "




Qualifizierung von Mitarbeitenden

Antragsteller Projekttitel

AG der CVJM Deutschlands e.V. Qualifizierung von Mitarbeitenden
Cornelius Vereinigung e.V. & Deutsche

Evangelische Allianz Fallschirm-Leiterschulung
Deutscher EC-Verband, Kassel Weiterentwicklung EC-Verband
Hoffnungswerk e.V. Mitarbeiterférderung

Starken — Reflektieren — Befahigen: Das
S.R.B.-Prinzip zur Unterstiitzung

Marburger Bibelseminar - Erlebnisrdume padagogischer Teams

PerspektivFabrik gGmbH Weiterbildung Urbane Erlebnispadagogik
Projekt College im Dillkreis e.V. Projekt College im Dillkreis

SRS e.V. Leitungs- und Flhrungscoaching
Tagesmiutter Welzheimer Wald e.V. Resonanzraum 2
Theologisch-Padagogisches Seminar Die Beratung zur Zukunftssicherung der
Malche Ausbildung in der Malche

TSB Theologisches Studienzentrum Berlin Dualer B.A.-Studiengang "Theologie,
gGmbH Sozialraum und Innovation"
Wunderwerke e. V. Qualifizierung von Mitarbeitenden

3.2. Beispielhafte Projekte aus den Forderfeldern

Kita

Ein exemplarischer Einblick, wie innerhalb eines Jahres ein leidenschaftliches Team vor Ort,
gepaart mit grofler Fachkenntnis des Begleiters und einer Portion Mut zur Eréffnung einer
Kita in Markt Diedorf (bei Augsburg) kommen konnte:

Als am 22.10.2023 die offizielle Einweihung der ,Kita Wimmelwald*“ erfolgte, konnten alle
Gaste, darunter der Burgermeister und Abgeordnete, Nachbarn und Freunde aus der
Gemeinde, eine echte Erfolgsgeschichte feiern. Die Griinderin Cathrin Casper erzéhlte, wie
sie Anfang Marz des Jahres mit einer Bekannten das Waldstiick auf einem Spaziergang
entdeckte und die Idee entstand, einen Waldkindergarten zu griinden. Mitte Marz gab es
schon den ersten telefonischen Kontakt und danach auch zeitnah eine Férderzusage durch
die WERTESTARTER.

Erst spater wurde bekannt, dass die Kommune genau in dem Waldstiick schon vor Jahren
angedacht hatte, einen Waldkindergarten zu eréffnen. Gescheitert war das an Einwénden
von Anwohnern und fehlenden Zustimmungen verschiedener Amter. Der Kommune fehlte
auch ein entsprechender Trager.

Die Aufgabe bestand zunachst in der Beratung zu der notwendigen Vereinsgriindung, die
schon Ende Marz folgte. Anschlielend wurden Kontakte zu kommunalen Vertretern,
politischen Akteuren und auch zum Jugendamt hergestellt. Es erfolgte die Erstellung der
Konzeption und die Aufstellung des Finanzierungsplanes durch die Kitagriinder, begleitet
durch verschiedene Beratungen des Kita-Griindungsberaters.

Nach verschiedenen Sitzungsterminen erfolgte dann die Aufnahme in den Kitabedarfsplan.
Hindernisse bei der Erteilung von Genehmigungen zur Aufstellung von Containern und zur
Nutzung des Gelandes wurden bei den Beratungen analysiert und entsprechende Schritte
beraten. Baugenehmigung und Brandschutz, Zustimmung des Forstamtes und vertragliche
Regelungen zur Nutzung des Gelandes wurden gemeinsam erarbeitet. Fiir eine erforderliche
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Notunterkunft (bei extremen Wetterlagen) wurde nach gemeinsamen Uberlegungen die in
der Nahe befindliche katholische Kirchgemeinde angefragt. Hier entstand ein guter Kontakt
und der Kitaverein konnte entsprechende Raumlichkeiten im Kirchgebaude anmieten. Die
kooperative Haltung des Jugendamtes ermdglichte es schlieRlich, die Kita zum 02.09.2023
zu eroffnen.

Schulische Bildung

Seit vielen Jahren unterstiitzen die WERTESTARTER den Aufbau der Musikschule
Goldenes Lamm in Dresden. Am 22. April 2023 fand die feierliche Einweihung des Neubaus
der Musikschule statt. Was einst mit 15 Schulerinnen und Schiilern begann, hat sich zu einer
Institution mit 1.100 jungen Musiktalenten entwickelt. Besonders bemerkenswert ist, dass
zwei Drittel der notwendigen 3,7 Millionen Euro durch Spenden und Stiftungsgelder
aufgebracht wurden, und dies trotz der Herausforderungen der Pandemie.

Die Musikschule hat sich in den letzten zehn Jahren zu einem wichtigen Ort der kulturellen
Bildung in Dresden entwickelt. Neben der musikalischen Ausbildung legt sie besonderen
Wert auf die Vermittlung von Werten. Die Schule bietet einen Raum, in dem Kinder und
Jugendliche christliche Werte wie Respekt, Verantwortung, Gemeinschaft und Mitgefiihl
erfahren und leben kénnen. Diese sozialen Kompetenzen sind ebenso wichtig wie die
musikalischen Fahigkeiten und bereiten die jungen Menschen auf zukiinftige
Herausforderungen vor.

Die Rolle der Lehrerinnen und Lehrer ist dabei von unschatzbarem Wert. Sie sind nicht nur
hervorragende Musiker, sondern auch Vorbilder. Sie férdern die Persénlichkeitsentwicklung
der jungen Menschen und sind wichtige Bezugspersonen, die Orientierung und
Unterstiitzung bieten. Durch ihre Arbeit tragen sie dazu bei, dass die Schilerinnen und
Schiiler nicht nur musikalisch, sondern auch charakterlich wachsen.

AuRerschulische Bildung
Die WERTESTARTER haben den Aufbau des Sinnenparks Burgenlandkreis unterstiitzt.

Dieser bietet eine einzigartige Moglichkeit, biblische Geschichten auf eine interaktive und
sinnliche Weise zu erleben. Die Ausstellungen sind so konzipiert, dass sie Besucher durch
verschiedene Stationen fiihren, die mit detailreichen Kulissen, Horspielen und interaktiven
Elementen ausgestattet sind. Diese Gestaltung ermdglicht es den Besuchern, die
Geschichten der Bibel nicht nur zu héren, sondern auch visuell zu sehen, zu fiihlen und zu
erleben.

Die einzelnen Stationen des Sinnenparks sind sorgfaltig gestaltet, um verschiedene Aspekte
der biblischen Geschichten darzustellen. Dabei werden alle Sinne angesprochen: Man hort
die Geschichten durch Hérspiele, sieht die historischen Kulissen und Requisiten, kann
bestimmte Objekte anfassen und manchmal sogar riechen, was in den Szenen dargestellt
wird. Diese multisensorische Erfahrung hilft den Besuchern, eine tiefere Verbindung zu den
Geschichten herzustellen und sie auf einer persénlicheren Ebene zu verstehen.

Die Ausstellungen sind sowohl fiir Einzelpersonen als auch fiir Gruppen konzipiert und
richtet sich an Menschen aller Altersgruppen. Sie sind besonders geeignet fiir Schulklassen,
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Gemeinden und andere Gruppen, die eine interaktive und immersive Art der Bibelerzahlung
erleben mochten.

Insgesamt ist der Sinnenpark Burgenlandkreis eine innovative und kreative Méglichkeit, die
Geschichten der Bibel zu entdecken und zu erleben, indem er alle Sinne einbezieht und so
ein tiefes und nachhaltiges Verstandnis der biblischen Botschaften vermittelt.

3.3. WERTESTARTER-Akademie

Der Vorstand der Stiftung hat 2023 beschlossen, die MaRnahmen im Bereich ,Qualifizierung
von Mitarbeitenden” unter dem Titel ,WERTESTARTER-Akademie® zusammenzufassen und
das Angebot weiterzuentwickeln. Im Jahr 2023 umfasste das Angebot vor allem folgende
Malnahmen:

e 2023 lief erfolgreich der 2023 begonnene zweite Durchgang der WERTESTARTER-
Coachingklasse weiter (Abschluss 2024). Die Teilnehmenden sind Mitarbeitende aus
Projekten der christlichen Kinder- und Jugendbildung.

Mit dem Abschluss der Weiterbildung stehen sie wiederum als Coaches fir Projekte
der WERTESTARTER zur Verfligung.

e Der Podcast ,Beten und Businessplan® in Zusammenarbeit mit der Pixel Stiftung und
midi lief 2023 erfolgreich und veréffentlichte regelmaBig neue Folgen. Der Podcast
verbindet die Themen Theologie, Soziale Arbeit und Unternehmertum und stellt die
Frage, wie christliche Social Start-Ups und neue Formen von Kirche interdisziplinar
gestaltet werden konnen. Ziel ist es, Grenzen zu sprengen, tiber den Tellerrand
hinauszuschauen und Projekte neu zu denken.

e Die WERTESTARTER sind Kooperationspartner der ,Weiterbildung fiir Pioniere in
Kirche:Mission:Gesellschaft der CVJM-Hochschule. Hier werden Menschen befahigt
und begleitet, Kirche und Mission in der Gesellschaft neu zu denken und missionale
innovative Formen der Gemeinde- und Jugendarbeit (Fresh X u.a.) zu entwickeln,
sowie Transformationsprozesse zu gestalten. Die Stiftung bringt sich hier sowohl
finanziell als auch mit einer inhaltlichen Beteiligung ein. Im Herbst 2023 startete der
6. Kurs der Weiterbildung.

e Auch 2023 arbeiteten die drei Starter-Foren Kita, Schule und Jugend/Sozialarbeit der
WERTESTARTER aktiv an der Begleitung von Griindungsinitiativen. Mitglieder des
Kita-Starter-Forums helfen so, das Kitas erfolgreich gegriindet werden kénnen.
Ebenso sind die Mitglieder des Schulforums in der Begleitung von
Schulgrindungsinitiativen unterwegs. Das Forum Jugend- und Sozialarbeit
unterstitzt grindungswillige Pionierinnen und Pioniere in diesem Bereich.
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4. Offentlichkeitsarbeit und Publikationen

Im Bereich der Offentlichkeitsarbeit hat die Stiftung fiir Christliche Wertebildung zusammen
mit der Christlichen Wertebildung gGmbH (CWG) verschiedene Publikationen verdffentlicht.
¢ Drei Newsletter wurden als Drucksache und online versandt. Sie behandelten die
Themen ,Herausfordernde Werte®, ,Generationsuibergreifend glauben® und ,Milieus —
Chancen und Herausforderungen®

e Im gesamten Berichtsjahr wurden auf3erdem neun Pressemitteilungen
herausgegeben.

o Des weiteren die Starthilfe 7: ,Sieht aus wie SpalR, ist aber Arbeit — Die
Unternehmenskultur der Villa Wertvoll*

¢ Sowie die Starthilfe 8. ,Sinn, Werte und Religion — wie kann interreligidser Dialog mit
gefliichteten Kindern gelingen?®

Alle genannten Verdffentlichungen sind unter https://wertestarter.de/publikationen.
einzusehen.

Ein neuer Imagefilm wurde produziert und veréffentlich. Dieser ist unter
https://wertestarter.de/ anzusehen.

Der Vorstand der Stiftung verlieh einen ,Wertestern® als Auszeichnung fir besondere
Projekte in der Kategorie ,Schulische Bildung“ an die Christliche Gemeinschaftsschule Gera.
Die WERTESTARTER waren ferner mit einem Stand auf dem Kongress christlicher
Fahrungskrafte in Berlin vertreten.

5. Finanzbericht
Erganzende Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung:

o Die Stiftung fir Christliche Wertebildung hatte 2023 eine 100%ige Tochter, die
Christliche Wertebildung gGmbH (CWG), die im Auftrag der Stiftung tatig war. Die
Stiftung leitete 2023 350.000 Euro an die CWG zur Erflllung ihrer Aufgaben weiter. In
ihrer Berliner Geschaftsstelle waren 2023 insgesamt sechs Mitarbeitende angestellt.

o Die Stiftung hat zwei Angestellte: Johannes Nehlsen ist als Stiftungsmanager und
Generalbevollmachtigter der Stiftung tatig sowie seit 1.8.2020 mit der
Geschaftsfuhrung der CWG betraut. Silke Kasten ist fir den Bereich Kommunikation
zustandig.

e Der letzte Freistellungsbescheid des Finanzamtes Giel3en ist vom 6. Oktober 2021
und liegt dem Spendenrat vor.

im Original gezeichnet Im Original gezeichnet

Hartmut Hihnerbein Johannes Nehlsen
Vorstandsvorsitzender ‘CeneralbevolIméchtigter/Geschéftsthrer
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