
 

Das WERTESTARTER-Kita-Zertifikat: Ihre Vorteile auf einen Blick 

1. Mehr Profil und Identität für Ihre Kita 

• Unterstützung bei der Klärung und Schärfung des christlichen Profils: Vom schriftlichen 
Leitbild zur gelebten Praxis. 

• Praxisnahe Orientierung durch klare Kriterien und Themenübersichten zur Wertebildung 
und Religionspädagogik. 

• Anerkennung Ihrer Qualität: Ein starkes Signal gegenüber Eltern, Öffentlichkeit und 
Geldgebern. 

2. Vorteile für Leitung und Träger 

• Werkzeug zur Personalentwicklung: Erleichtert die Führung und Gestaltung des Teams im 
Sinne christlicher Werte. 

• Orientierung für Bewerber: Klare Erwartungen und Haltungen schaffen Sicherheit für neue 
Mitarbeitende. 

• Erleichterung für Kita-Gründungen: Das Zertifikat bietet von Anfang an eine klare 
Ausrichtung und Zielsetzung. 

• Impulse für bestehende Kitas: Gelegenheit zur Reflexion und Rückbesinnung auf zentrale 
Werte und Ziele. 

3. Transparenz und Bindung zu Eltern 

• Klare Kommunikation der religionspädagogischen Ausrichtung und Werte schafft 
Vertrauen bei Eltern. 

• Stärkere Positionierung: Das Zertifikat hilft, Ihre Kita als christlich geprägten Ort der 
Bildung zu präsentieren. 

 
 

 

Warum das Zertifikat auch den Kindern zugutekommt 

1. Werte leben und vermitteln 

• ErzieherInnen, die das christliche Menschenbild verinnerlicht haben, begegnen Kindern 
mit Respekt und Achtung. 

• Vorbildfunktion durch klare Werte: Kinder erleben, wie christliche Prinzipien im Alltag 
gelebt werden. 

2. Sicherheit und Vertrauen schaffen 

• Bindung und Eingewöhnung stehen im Fokus, um eine sichere und geborgene Atmosphäre 
zu schaffen. 

• Kinder erfahren, dass Jesus ein Freund ist, und können ein ausgewogenes 
Gottesbild entwickeln. 



 

3. Förderung und Entwicklung 

• Kinder profitieren von kompetenten, gut ausgebildeten Fachkräften, die sich 
kontinuierlich weiterbilden. 

• Sprachfähige ErzieherInnen vermitteln den Glauben altersgerecht und verständlich – für 
Kinder und Eltern. 

4. Nachhaltige Wirkung 

• Verlässliche Haltungsarbeit im Kita-Team sorgt für eine langfristige, konsistente 
Umsetzung christlicher Werte. 

• Das Zertifikat stellt sicher, dass Werte nicht nur vermittelt, sondern authentisch 
gelebt werden. 

 

Ihr Weg zur  

 

 

Das Zertifikat gibt Ihrer Kita Profil, Orientierung und eine starke Positionierung – von den Kosten 
von rund 3.200 EUR, wird von der Kita lediglich ein Eigenanteil von 500 EUR erwartet. 

Werden Sie Teil eines überkonfessionellen Netzwerks und machen Sie den Unterschied für 
Kinder, Eltern und Mitarbeitende. Jetzt informieren und starten! 

 
 


